39/2010. (I1. 26.) Korm. rendelet

a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol

A Kormany a Munka Torvénykonyveérdl szolo 1992. évi XXII. torvény 153. § (2) bekezdésében - e rendelet 6. §
(2) bekezdésében foglalt rendelkezések vonatkozdsdban a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény 43. § (4)-(5) bekezdésében, a teriiletfejlesztésrol és a teriiletrendezésrdl sz616
1996. évi XXI. térvény 27. § (1) bekezdés g) és k) pontjaban, a Magyar Koztarsasag 2008. évi koltségvetésérél szold
2007. évi CLXIX. torvény 66. § (3) bekezdésében, az egyes jogszabalyok és jogszabalyi rendelkezések hatalyon
kivill helyezésérdl szold 2007. évi LXXXII. torvény 6. § (2) bekezdésében - foglalt felhatalmazas alapjan, az
Alkotmany 35. § (1) bekezdésének b) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkez6ket rendeli el:

1. § (1) A rendelet hatalya kiterjed a munka torvénykdonyveérdl szolo 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. tdrvény hatalya ala tartoz6 munkaltatora és munkavallalora.

(2) Jogszabaly eltéré rendelkezésének hianyaban e rendeletet megfeleléen alkalmazni kell a kozszolgalati
tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény, a birak jogallasarol és javadalmazasardl szolo 2011. évi CLXII.
torvény, a legfobb ligyész, az ligyészek és mas ligyészségi alkalmazottak jogallasarol és az ligyészi életpalyardl szolo
2011. évi CLXIV. torvény, az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyarol sz616 1997. évi LXVIIL. torvény,
valamint a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szold torvény
hatélya ala tartozé munkaltatora és munkavallaléra.

2. § E rendelet alkalmazasaban:

a) munkdba jards:

aa) a kozigazgatasi hataron kiviilr6l a lakohely vagy tartozkodasi hely, valamint a munkavégzés helye kozott
munkavégzési célbol torténd helykozi (tavolsagi) utazassal, illetve atutazas céljabdl helyi kozosségi kozlekedéssel
megvaldsulo napi munkaba jaras és hazautazas, tovabba

ab) a kozigazgatasi hataron beliil, a lakohely vagy tartdzkodasi hely, valamint a munkavégzés helye kozott
munkavégzési célbol torténd napi munkaba jaras és hazautazas is, amennyiben a munkavallalé a munkavégzés helyét
- annak foldrajzi elhelyezkedése miatt - Sem helyi, sem helykozi k6zosségi kozlekedéssel nem tudja elérni;

b) napi munkdba jaras: a lakohely vagy a tartozkodasi hely és a munkavégzés helye kozotti napi, valamint a
munkarendt6] fliggd gyakorisagli rendszeres vagy esetenkénti oda- és visszautazas;

) hazautazas: a munkahelyrdl legfeljebb hetente egyszer - az altalanos munkarendtdl eltér6 munkaidé-beosztas
esetén legfeljebb havonta négyszer - a lakdhelyre torténd oda- és visszautazas;

d) lakohely: annak a Magyarorszag, vagy az Eurdpai Gazdasagi Térség allama (a tovabbiakban: EGT-allam)
teriiletén 1évo lakasnak a cime, amelyben a munkavallalo él, illetve amelyben életvitelszeriien lakik;

e) tartozkoddsi hely: annak a Magyarorszag vagy az EGT-allam teriiletén 1év6 lakdsnak a cime, amelyben a
munkavallalé - lakdhelye végleges elhagyasanak szandéka nélkiil - munkavégzési célbol ideiglenesen tartdézkodik;

f) munkavallalé: a magyar allampolgar és az EGT-allam polgara;

Q) hosszu vdrakozas: az az id6tartam, amely a munkavallald személyi, csaladi vagy egyéb koriilményeire
tekintettel aranytalanul hosszt, és amely az ut megtételéhez sziikséges id6t meghaladja;

h) gyermek: az Mt. 294. § (1) bekezdés ) pontjaban meghatarozott személy.

3. § (1) A munkaltatdé megtériti a munkavallaldé munkaba jarasat szolgalo teljes ard, valamint a kdzforgalmu
személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl sz616 kormanyrendelet szerinti utazasi kedvezménnyel megvaltott, illetve
az iizletpolitikai kedvezménnyel csokkentett ara bérlet vagy menetjegy aranak (2)-(3) bekezdésben foglalt mértékét,
amennyiben a munkavallal6

a) belfoldi vagy hataron atmend orszagos kozforgalmu vasut 2. kocsiosztalyan,

b) menetrend szerinti orszagos, regionalis és elévarosi autobuszjaraton,

¢) elévarosi vastton (HEV-en),

d) menetrend szerint kzleked6 hajon, kompon, vagy réven
utazik a munkavégzés helyére, tovabba, ha hazautazas céljabol 1égi kozlekedési jarmiivet vesz igénybe.

(2) A munkaltaté altal fizetett napi munkéba jarassal kapcsolatos koltségtérités a bérlettel vagy menetjeggyel valo
elszamolas ellenében azok aranak legalabb 86%-a.

(3) A munkaltato altal fizetett hazautazassal kapcsolatos koltségtérités a bérlettel vagy menetjeggyel vald
elszamolas ellenében azok aranak legalabb 86%-a, legfeljebb havonta

a) 2010-ben 30 000 forint,



b) 2011-t61 minden évben az el6z6 évben irdnyado 6sszegnek a Kozponti Statisztikai Hivatal altal a megeléz6 évre
megallapitott és kozzétett éves atlagos fogyasztoi arndvekedés mértékével novelt dsszege.

(4) A hazautazassal kapcsolatos kdltségtérités e rendeletben meghatarozott felsd korlatjanak a targyévre vonatkozo
mértékét a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter 2011-t81 kezd6déen minden év januar 25-ig hivatalos lapjaban
kozzéteszi.

4. § A munkavallal6 részére a személyi jovedelemadordl szolo torvényben munkéba jaras koltségtéritése cimén a
jovedelem kiszamitasakor figyelembe nem veendé - a 3. §-ban nem emlitett - térités akkor jar, ha

a) a munkavallalo lakohelye vagy tartdzkodasi helye, valamint a munkavégzés helye kozott nincsen k6zosségi
kozlekedés;

b) a munkavallald munkarendje miatt nem vagy csak hosszi varakozassal tudja igénybe venni a kozOsségi
kozlekedést;

c) ha a munkavallal6 mozgaskorlatozottsaga, illetve a sulyos fogyatékossag mindsitésének és feliilvizsgalatanak,
valamint a fogyatékossagi tamogatds folydsitdsanak szabdlyairdl sz6l6 kormanyrendelet szerinti stlyos
fogyatékossaga miatt nem képes kozosségi kozlekedési jarmiivet igénybe venni, ideértve azt az esetet is, ha a
munkavallal6 munkaba jarasat az Mt. 294. § (1) bekezdés b) pontjaban felsorolt hozzatartozdja biztositja;

d) a munkavallalonak 6vodai vagy bolcsédei ellatast igénybe vevo gyermeke van.

5. § A munkaltato a 4. § c) és d) pontjaban emlitett munkavallal6 esetében a kozigazgatasi hataron beliil torténd
munkaba jarast is e rendelet szerinti munkaba jarasnak mindsitheti.

6. § (1) E rendelet a kihirdetését koveté harmadik honap elsé napjan 1ép hatalyba.

)

©)

7. § A munkavallaldé a munkaba jaras cimén jaro utazasi koltségtérités igénybevételével egyidejlileg nyilatkozik a
lakohelyérdl és a tartozkodasi helyérél, valamint arr6l, hogy a napi munkaba jaras a lakohelyérdl vagy a tartdzkodasi
helyérdl torténik-e.



