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Targy: A rehabilitacios  ellatdsban  részesiil6  személyek  rehabilitaciojaval,
keresotevékenységével illetve foglalkoztatasuk tdamogatasaval kapcsolatos megkeresés

Tisztelt Elnok Ur!

A rehabilitaciés ellatasban részesiilé személyek rehabilitacidjaval, keresétevékenységével
illetve foglalkoztatasuk tamogatasaval kapcsolatos megkeresésével Osszefliggésben a
kovetkezOkrol tajékoztatom.

1. A megvdltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes torvények
modositasarol szolo 2011. évi CXCIL torvény (Mmtv.) rehabilitacios ellatas melletti
keresdtevékenységet szabdalyozo rendelkezésének [7. § (4) bekezdés a) pontjal
maodositasara tett javaslat

A rehabilitacios ellatas célja, hogy a megvaltozott munkaképességli személy — amennyiben
egészségi allapota lehet6vé teszi — az allami transzferek igénybevétele helyett visszatérhessen
a munka vilagaba, megélhetése alapvetéen munkajovedelembdl legyen biztositott.
Allaspontunk szerint a jelenlegi szabalyok enyhitésével kizelitheté a rehabilitacios ellatdssal
parhuzamosan t6rténd foglalkoztatas a nyilt munkaerd-piaci munkavégzéshez, ezéltal a
rehabilitacios iddszakot kovetden konnyebbé valna a megvaltozott munkaképességli személy
munkaerd-piaci visszatérése, megkonnyitve mind a munkavallalok, mind pedig a munkaltatok

helyzetét. Egyetértiink azzal is, hogy a munkaiddvel aranyosan novekedd jovedelem a



rehabilitacios ellatassal kiegésziilve biztositani tudna az érintett személyek. csaladok jobb
megelhetését, amely végsd soron a rehabilitaciora is pozitiv hatassal lehetne. Ugyanakkor a
munkavégzés valamiféle korlatozédsa tovabbra is biztositana az ellatds azon elméleti
megalapozottsagat, amely szerint a megvéltozott munkaképességli személy az ellatds
igénybevétele alatt az allapota folytan rehabilitaciora szorul, igy esetében a munkaerdpiacra
vonatkozo altalanos szabalyok csak bizonyos keretek kozott volnanak alkalmazhatoak.
Téarcanknal jelenleg folyik a rehabilitacios ellatdas mellett folytatott keresbtevékenység
korlatozasara vonatkozo rendelkezés feliilvizsgalata, a valtoztatds lehetséges iranyanak
szakmai megalapozasa, figyelembe véve azt is, hogy az érintett rendelkezés moddositasa
milyen hatasokkal jarna, és annak feltételei fennallnak-e.

2. A szolgalati idé szamitasa a rehabilitdcios elldtasban részesiild személy esetén

Nem allja meg a helyét levelének az a megallapitasa, amely szerint szolgalati idoként csak azt
az ido6tartamot lehet figyelembe venni, ,.amely alatt a rehabilitacids ellatasban részesiild
személy munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all”. A tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgéltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX.
torvény (Tbj.) 26. § (1) bekezdése alapjan a 2012. januar 1-jét kdvetden hatosagi hatarozattal
megallapitott rehabilitacios ellatasban részestild személy az ellatas Gsszege utan
nyugdijjarulékot fizet. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szolo 1997. évi LXXXI. torvény
(Tny.) 38. § (1) bekezdés e) pontja ugy rendelkezik, hogy szolgalati idoként kell figyelembe
venni tobbek kozott a rehabilitacios ellatas folyositasanak azt az idétartamat, amelyre az el6irt
nyugdijjarulékot megfizették. Tekintettel arra, hogy a rehabilitacios ellatds utan is kell
nyugdijjarulékot fizetni, az ellatés teljes idtartama szolgélati idének szamit.

A Tny. 39. § (1) bekezdése ugy rendelkezik, hogy ha a nem teljes munkaidoben
foglalkoztatott személynek a Thj. 5. §-a (1) bekezdésének a), b) és g) pontja, valamint (2)
bekezdése szerinti biztositasi kotelezettséggel jaro jogviszonya keretében elért nyugdijjarulék-
alapot képez6 jovedelme alacsonyabb a minimalbérnél, akkor a nyugdij kiszamitdsa soran
(azaz a nyugdijjogosultsag elbiralasa soran nem) a biztositdsi idonek csak az ardnyos része
vehetd figyelembe. A hivatkozott rendelkezés tehat csak a biztositési jogviszonyok egy része
(munkaviszony ¢€s hasonlo jogviszonyok, szovetkezeti tag személyes kozremukodése,
munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyok, valasztott tisztségviselok) esetében rendeli el az
aranyos beszamitast, rehabilitacids ellatas esetén nem. Ha tehat valaki a rehabilitacids ellatas
folyositasanak idétartama alatt legfeljebb heti 20 éraban dolgozik, ez az iddszak a keresetétdl
fuggetlentil teljes egészében szolgalati idonek fog szdmitani, nem a munkavégzése révén,
hanem a rehabilitacios ellatas folydsitasa miatt. A rehabilitacios ellatasbol ¢és a biztositasi
jogviszonybdl szarmazo egyiittes jovedelme pedig csak akkor szamit a nyugdij alapjat képezo
havi atlagkeresetbe, ha ez az ellatottra kedvezd, azaz a korabban megszerzett keresetek atlagat
nem fogja lerontani.
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3. Tajékoztatas a megvdaltozott munkaképességii személyek elldatorendszerére vonatkozo
adatkérésre

Az Mmtv. tartalmaz atmeneti rendelkezéseket arra vonatkozéan, hogy amennyiben az ellatott
egészségi allapota azt indokolja, a 2011. december 31-én ellatasban részesiilé személyek
ellatasa ne csokkenjen.

A 2011. december 31-én rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban részesiild, és az
oregségi nyugdijkorhatart 2011. december 31-éig betdltd személy rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijat 2012. januar 1-jét6l a nyugdijfolydsité szerv a rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdij 2011. december havi - a 2012. janudri nyugdijemelés mértékével novelt -
Osszegével megegyezd Gsszegben dregségi nyugdijként folyositja tovabb.

A 2011. december 31-¢én I-Il csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, az
oregségi nyugdijkorhatart 5 éven beliil bet6ltd III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdijban, az oregségi nyugdijkorhatart betoltott vagy 5 éven bellil bet6ltd rendszeres
szocialis jaradékban vagy atmeneti jaradékban részesiilé személy ellatasat 2012. januar 1-jétol
rokkantsagi ellatasként folydsitjak tovabb azzal, hogy az ellatas 6sszege megegyezik a 2011.
december honapra jaréd - a 2012. januari nyugdijemelés mértékével novelt - ellatas dsszegével.
A rokkantséagi ellatast a Tny. nyugdijemelésre vonatkozo szabdlyai szerint, azzal megegyezd
aranyban emelni kell.

A 2011. december 31-én IIl. csoportos rokkantsdgi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiil6, az el6z6 két korbe nem tartozo személyek ellatasat
2012. januar 1-jétdl rehabilitacios ellatasként folyositjak tovabb azzal, hogy az ellatas 6sszege
megegyezik a 2011. december honapra jaro - a 1. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdijban részestlok esetén a 2012. januari nyugdijemelés mértékével novelt - ellatas
Osszegével.

Az Mmtv. értelmében, ha a fentiek szerinti rokkantsagi ellatasban vagy rehabilitacios
ellatasban részesiilé személy feliilvizsgalatat kovetden az ellatott rokkantsagi ellatasra lesz
jogosult, az allapotjavulas kivételével ellatasa nem lehet kevesebb a feliilvizsgalatot megel6z6
honapra jaré ellatas 0sszegénél.

A rokkantsagi és rehabilitacids ellatasra vonatkozd koltségvetési adatok nyilvanosak, ezekrdl
az alabbiak szerint tajékoztatom:
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A megvdliozoit munkaképességii személyek elldtdasaira forditott forrdsok alakuldsa’

2011. 2012. 2013. 2014. 2015.
i2g011.12.31- (teljesiilés) (teljesiilés) (teljesiilés) (eléiranyzat) (el6iranyzat) 2012{?:'01‘
0
Mird Ft Mrd Ft Mrd Ft Mrd Ft Mrd Ft
korhatar
alatti
rokkantsagi 278.2
nyugdij
rokkantsagi 13.3
jaradék 259
atmeneti és
ngfi;’l‘f;“ 57,1 358.4 350,1 345.0 336.0 .
jaradék rehabilitacios
ellatasok
banyaszok
egészség- -
kdrosodasi 2,3
jaradéka
rehabilitaci- -
6s jaradék 24,3
Osszesen 375,2 3584 350,1 345,0 336,0

4. Tdjékoztatdas a megvaltozott munkaképességii személyek kozfeladatot elldato szerveknél
torténd foglalkoztatdasarol

A Kormany kiemelt fontossdgu feladatnak tekinti a megvaltozott munkaképességii és
fogyatékos személyek foglalkoztatasanak novelését. Ennek érdekében a TAMOP 1.1.1
program keretében tobb minisztériumnal, dnkormanyzatnal is foglalkoztatnak megvaltozott
munkaképességli munkavallalokat. Ezen kiviil a Magyar Kozigazgatasi Osztond{j program
keretén beltll is foglalkoztatnak olyan fels6oktatasban résztvevd, fogyatékossaggal €16
fiatalokat, akik nem rendelkeznek allamigazgatasi jartassaggal. A programban mentorok
segitik a munkavégzést, a programban résztvevd személyek az allamigazgatas kiilonbozo
szintjein tényleges munkatapasztalatokat szerezhetnek. A program muikodése egyuttal

lehetoséget ad az allamigazgatasban dolgozok szamara egy 4j latasmod megismerésére.

A rehabilitacids akkreditacios tanusitvany koltségvetési szerv részére tobb okbdl sem adhato.

Egyrészt az dallamigazgatisban a megvaltozott munkaképességli  munkavallalok
foglalkoztatasa az akkreditacids tanusitvany feltételeként meghatarozott volumenben nem
valosithatdo meg. Masrészt a tamogatasi rendszerben Osszeférhetetlenséget okozna, ha
koltségvetési szervek is indulhatnanak az akkreditalt munkaltatok részére fenntartott allami

tamogatas elnyerésére vonatkoz6 palyazaton.

U Forrds: korhatar alatti rokkantsagi nyugdij tekintetében: ONYF (ONYF Statisztikai
Evkonyve 2011), a 2012-es és 2013-as adat tekintetében a zdrszamaddsi torvények, a 2014-es
és a 2015-0s adat tekintetében a koltségvetési 1orvény.
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Osszességében azonban elmondhaté, hogy a védett foglalkoztatas részére fenntartott hazai
tamogatasi program kivételével a koltségvetési szervek ugyanugy élhetnek a megvaltozott
munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsanak 0sztonzését célzdé mindazon eszkdzokkel
(rehabilitacios hozzajarulds megfizetése aldli mentesiilés, Rehabilitacios Kartya, unids
tdmogatdsi programok stb.), melyek a nyilt munkaerdpiaci szereplék szamara rendelkezésre
allnak.

J. A rehabilitacios szolgaltatasokkal kapcsolatos tajékoztatas

A rehabilitacios ellatdsban részestild személyekkel az elséfoku rehabilitacios hatosag
foglalkozasi rehabilitacios tigyintézoi kdzvetlen kapesolatban allnak. Az ellatasban részesiilo
személyek egyiittmiikodési kotelezettségét — pl. az ellatasukrol rendelkez6 hatarozat kozléstol
szamitott 10 napon beliil t6rténé megjelenést —a 327/2001. (XII. 29.) Korm. rendelet irja el6.
A rendelet értelmében minden rehabilitacios ellatasban részesiilé személy esetében a
rehabilitacios tervet — az ellatast megallapitdo hatarozat jogerdssé valasat koveté 30 napon
beltil — el kell késziteni, €és az ellatasban részesiilével meg kell ismertetni. A rehabilitacios
terv tartalmi €s formai kdvetelményeit szintén a kormanyrendelet rogziti.

A rehabilitacios szolgaltatasok kozott kiemelt jelentésége van a rehabilitdcios célu
munkakozvetitésnek. 2014-ben 4417 munkaerdigény érkezett a rehabilitacids szakigazgatasi
szervekhez, 15224 megvaltozott munkaképességli személyre, ez alapjan 12245 ({6t
kozvetitettek ki az allashelyekre. A sikeresen elhelyezkedettek szama 11994 {6 volt. Jelenleg
a rehabilitacios terviikben foglaltak alapjan 37692 rehabilitacios ellatasban részesiilo tigyfél
mukddik egylitt — jogszabalyi kotelezettsége alapjan — a rehabilitacios hatosaggal, koziiliik
21294-en rendelkeznek jelenleg foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonnyal. Az Onként
egylttmikddo, an. szolgaltataskéroként nyilvantartasba vett tigyfelek szama 16116 {10,
koziilitk 11222-en folytatnak keresd tevékenységet. Osszességében a rehabilitacios hatdsaggal
kozel 54000 megvaltozott munkaképességli személy tarja a kapcsolatot, igényli az
egylittmikodést.

A keresO tevékenységet folytatok koziil bérkoltség tamogatassal, tranzit foglalkoztatas
keretében 7685 6 megvaltozott munkaképességli munkavallalo rehabilitacioja valosul meg,
tartdés foglalkoztatasban jelenleg 22459 {6 vesz részt. Az akkreditalt munkaltatdknak
foglalkozéasi rehabilitacios szakmai programmal kell rendelkezniiik, a foglalkoztatottakra
vonatkozoan személyes rehabilitacidos tervet kell késziteniiik, segité szolgaltatasok
igénybevételének a lehetdségét kell biztositaniuk — munkaerd-piaci informécid nyujtasa,
munkatanacsadas. palyatanacsadas, a rehabilitacios tandcsadés, pszichologiai tandcsadas.
életvezetési tanacsadas, jogsegélyszolgalat, csaladgondozés, szocidlis ligyintézés —, tovabba
meghatarozott szamu rehabilitacids tanacsadot, rehabilitdcidos mentort, segitd személyt kell
alkalmazniuk.

T4jékoztatom. hogy a 2012-2014 évek vonatkozasdban a megvaltozott munkaképességu
személyek rehabilitacios szolgaltatasaival kapcsolatban a kovetkezé forrdsok alltak
rendelkezésre:
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Kifejezetten a rehabilitacios ellatasban részestildo személyeknek nyujt szolgaltatasokat a
Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal altal mikodtetett, immar harmadik éve futo
TAMOP 1.1.1-12/1 projekt. A projektbe olyan megvaltozott munkaképességti személyek is
bevonasra kertiltek, akik a komplex mindsitést megelézéen rokkantsagi nyugdijban
részesiiltek. Az egyéni sziikségleteken alapuld szolgaltatasok ¢és az  iigyfélkor
foglalkoztathatosagat javitd képzési tamogatas mellett bérkoltség-tamogatas nyujtasara van
lehetéség a rehabilitacios ellatasban részesiilé tigyfeleket foglalkoztatdé munkaaddknak. A
projektbe 11424 {6 keriilt bevonasra, akik kozil 7968 {6 bérkoltség-tamogatas keretében,
1049 16 pedig tamogatas nélkiil helyezkedett el a nyilt munkaerdpiacon. Az tigyfélkor részére
a projekt keretében tamogathatdé a fent emlitettek mellett a foglalkozas-egészségiigyi
vizsgalatok koltsége. a szolgaltatasokhoz, képzéshez és a munkéaba jarashoz kapcsoldodd
utazasi koltség. A projekt tdmogatasat eddig t6bb mint 4000 foglalkoztato vette igénybe. A
projekt keretében 2338 f6 részesiilt képzési tamogatasban, és 11424 megvaltozott
munkaképességli igyfél a projekt kezdete ota t6bb mint 100 ezer foglalkozasi rehabilitacids
szolgéltatasban  részesiilt. A projektrol tovabbi részletek elérhetoek  a
http://nrszh.kormany.hu/tamop-1-1-1-12-kiemelt-projekt cimen.

A rehabilitacios hatdésagok munkatarsai szorosan egyiittmikodnek a térségiikben talalhatd
szolgaltatast nyujto civil szervezetekkel is, igénybe véve szolgéltatoi kapacitasukat, tobb
esetben egylittmikodési megallapodasban is rogzitve tevékenységiiket. A szolgéltatast nyujto
szervezetek tevékenységérol tovabbi részletek tudhatoak meg a
http://megvaltozott.hu/kapcsolat/ honlaprol.

A TAMOP-5.3.8-11/A1-2012-0001 kiemelt projekt (REV) egységes szakmai szinvonalon
miikodé, orszagos lefedettségii szolgaltatoi halozat létrehozasat tizte ki célul. A REV a
megvaltozott munkaképességli személyek munkaerd-piaci helyzetének eldsegitése érdekében
torténd rendszerszinti  képzési és  szolgaltatas-fejlesztési  modellprogram, amelynek
tevékenysége 0sszekapcsolodik az NRSZH szakmai, modszertani fejleszté tevékenységével.

A projekt honlapjanak elérhetdsége: http://revprojekt.hu/.

Kifejezetten a szolgéltatok tadmogatasat biztositja a TAMOP-5.3.8.A3-12/1 A
leghatranyosabb helyzeti csoportok munkaerd-piaci esélyeinek novelése érdekében motivalo
képzések és kapesolodo szolgaltatdsok tamogatasa munkaerd-piaci szolgéltatoknal™ projekt.
Kertdsszege 1.900.000.000 Ft. A projektnek 42 megvaldsitdja van, melyek civil szervezetek.

A projekt keretében tervezett indikatorok:

A projekt keretében bevont személyek szama: 8838

A projekt keretében elkészitett egyéni munkavallalési tervek szama: 4402

A projekt keretében nyilt munkaerdpiacon sikeresen elhelyezett személy 1948
A projekt soran felmért munkakorok szama 2260

Az egylittmilkodési megallapodasok szama 904

A projekt megvalodsitasa még folyamatban van.
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A XX. Nemzeti Er6forras Minisztérium fejezet, 46. eldiranyzatrol valosult meg az alternativ
munkaerd-piaci  programok tamogatasa. A palydzat lebonyolitdja egyiittmikodési
megallapodds alapjan az EMMI nevében a Zala Megyei Kormanyhivatal. A palyéazati
program négy modszertan szerinti alternativ munkaerd-piaci szolgaltatast biztosit:

A Megoldas Munkaltatoknak és Megvaltozott munkaképességi Munkavallaloknak program
célja a tarsadalmi szemléletvaltas elérése érdekében a munkaerd-piaci szereplok igényeinek.,
elvardsainak egyeztetésével a megvaltozott munkaképességii emberek foglalkoztatasi
es¢lyeinek novelése, a munkara valo felkészités, a munkaerd-kozvetités, a tartds elhelyezés
eldsegitése, illetve az 6ndallo allaskeresés, valamint a munkéban maradas tamogatasa.

A Téamogatott Foglalkoztatds Szolgdaltatds Program célja olyan specidlis, téritésmentes
munkaer6-piaci szolgaltatas nyujtasa, amely a hatranyos helyzetii emberek munkaba allitasat
valdsitja meg azaltal, hogy a megfeleld személyt megtaldlja a megfelel6 munkara. A siker
biztositasa érdekében mind a munkavallalot, mind a munkaltatot széleskor, hosszu tavu,
személyre szabott tdmogatdsban részesiti, emellett a kliensek munka vildgaba vald
visszatérésének segitése érdekében partneri kapcsolathaldt (szocialis, érdekképviseleti,
kormanyzati, civil, stb. szervezetekkel) épit ki.

A Komplex munkaerd-piaci szolgaltatas program célja a megvaltozott munkaképességii,
fogyatékos és/vagy tartosan egészségkarosodott allaskeres6é emberek munkaerd-piaci
(re)integraciojanak elésegitése, személyre szabott alternativ. munkaerd-piaci szolgaltatasok
biztositasaval.

A Latassériiltek Foglalkozasi Rehabilitdcidja program célja a foglalkozasi rehabilitacid
ambulans formaban t6rténd megvaldsitdsa. Amennyiben sziikséges szakemberek a latassériilt
ember lakohelyére utaznak.

Az alternativ munkaer6-piaci programokra 2012-ben 718.630.000 Ft, 2013-ban 702.500.000
Ft, 2014-ben pedig 712.000.000 Ft palyazhato keret allt rendelkezésre. A programokat évente
atlagosan 30 civil szervezet valositotta meg, 3000 f6 bevonasat és 1000 {6 tartos
foglalkoztatasba helyezését biztositotta.

Az egészségiigyl rehabilitacios szolgaltatasok infrastrukturdjanak ¢s muszerezettségének
fejlesztésére a konvergencia régiok Regionalis Operativ Programjainak keretében nyilt
lehetéség a 2007-2013 tervezési ciklusban. A palydzat elsédlegesen infrastrukturafejlesztésre
iranyult, ideértve a rehabilitaciot kiszolgald specidlis helyiségek kialakitasat, a
rehabilitacichoz sziikséges eszkdzok beszerzését. A fejlesztéssel érintett szakmai fejlesztési
prioritasi sorrend az alabbiak szerint keriilt meghatarozasra:

pszichiatriai rehabilitacio,
addiktologiai rehabilitacio,
kardiologiai rehabilitacio (kizarolag ambuldns fejlesztés tamogathato),

B =

tiidogyogyaszati  és légzésrehabilitacio (régidnként egy fekvobeteg ellatdhely,
kiilonben ambulans rehabilitacio fejlesztése).
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5. gyermekgyogydszati rehabilitacid, illetve specidlis profilként sulyos kozponti
idegrendszeri karosodottak posztakut ellatasara iranyuld fekvObeteg szakellatas,
valamint gyermekneuroldgiai habilitaciot. rehabilitacio végzd jarobeteg-szakellatas
fejlesztése, €s

6. neuromuszkuloszkeletalis rehabilitacid, illetve sulyos kdzponti idegrendszeri sériiltek
rehabilitacioja.

A 2012. méarcius-aprilisban megsziiletett tamogatasi dontések értelmében a hat konvergencia
régio orvosegyetemel, illetve ennek hianyaban a régio legnagyobb fekvObeteg kapacitassal
rendelkezé megyei korhaza altal vezetett konzorciumai 6sszesen mintegy 18.853 milliard Ft
tamogatassal valdsithatjdk meg rehabilitacios fejlesztéseiket. A projektek zarasara 2015.
november végéig folyamatosan keriil sor. A kedvezményezetti kor: a kozfinanszirozott
egészségligyi ellatast nyujtéd intézmények, korhazak.

A 2014-2020 tervezési ciklusban ennek folytatasaképpen tovabbi fejlesztéseket terveziink.,
melynek alapvetd célja a lakossdg-kozeli rehabilitacidés ellatdsok  korének  ¢€s
kompetenciaszintjének meghatarozasa. A jelenleg alapellatas szinten nem 1étez6 rehabilitacios
tevékenység alapjait kivanjuk megteremteni, integralva ezt a mar meglévod fekvobeteg
rehabilitacios lehetéségekkel. Ezen keresztiil a rehabilitacid, mely sok esetben kritikus hatasu
a gyogyulas élmény szempontjabol, jelentdsen megerdsodik, amely viszont a beteg
egylittmilkodésre van jelentés hatassal.

Kérem valaszaim szives tudomasulvételét.

Budapest, 2015. majus .,

Udvozlettel:

Dr. Sandor Csaba
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