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P Á L Y Á Z A T I 
T Á J É K O Z T A T Ó 

3. Esemény –
SZOCIÁLIS PARTNEREK WORKSHOPJA +
PROJEKT PARTNERSZERVEZETEK KÖZÖTTI RENDSZERŰ EGYÜTTMŰKÖDÉS, ÉRDEKKÉPVISELETI PLATFORM LÉTREHOZÁSA ÉS EGYÜTTMŰKÖDÉSE


A Covid-19 vírus által okozott nehézségek ellenér újabb rendezvényt valósítottunk meg Hajdúnánáson. A szociális partnerek workshopja + projekt partnerszervezetek közötti rendszerű együttműködés, érdekképviseleti platform létrehozása és együttműködése címen, személyes találkozás formájában sikerült szintén megvalósítanunk. 

A konferenciára meghívottak, résztvevők:
A projektben illetékes személyek (HVDSZ 2000 és a KÉZMŰ), illetve a Hajdúnánáson, Hajdúdorogon és Abádszalókon lévő gyárak vezetői, régióvezető, járásvezetők, rehabilitációs mentorok, szakszervezeti tisztségviselők, munkavállalók köréből tevődött össze.  

A konferencia résztvevői hozzájárultak, hogy hangfelvétel és fotók készüljenek.  

Kárpáti Anett köszöntötte, s egyben megnyitotta a konferenciát. 

Napi rend témája és tartalma:

Workshop – szociális partnerek közös platformja - Dura Mirjammal:

Az érdekképviseleti platform létrehozása, a szociális partnerek kapacitásfejlesztése során sor kerül egy on-line érdekképviseleti platform létrehozására és működtetésére a projekt honlapján, valamint a közösségi médiában. A platform a projekt befejezését követően is nyitva fog állni mind a munkavállalók és képviselőik (szakszervezeti bizalmik, üzemi tanácsok), mind a munkáltatók számára. 
A platformon felvethetnek és megvitatást javasolhatnak a dolgozók. A vállalatot érintő közérdekű ügyeket, a kollektív alku során felmerülő kérdéseket, segítve ezáltal a kollektív szerződéskötést.
Célja, a munkaadó és munkavállalói igények közvetítése, továbbá olyan írásos irányelveket határozhatnak meg, amely az álláspontok közelítésével jobb körülményeket teremthetnek a munkavállalóknak. 
A tervezett workshop a szervezetek közötti rendszerszintű együttműködés megalapozását is segíti. A dolgozókat érintő ügyek, a munkavállalók igényei megjelenítése. Azokat a témákat, igényeket kell összeszedni, amik megjelenhetnek a felületen és ezeket a munkáltaói oldalról kezelik.












Ezen igények témák szerint, kategorizálva a következők: 
· munkába be- és haza járás, 
· megfelelő munka körülmények, és korszerűsítése
· telephelyek infrastruktúrájának fejlesztése
· géppark fejlesztés, újítása
· minőségi munkaeszközök
· hatékonyabb tájékoztatás
· jogalkotók és munkáltatók találkozása
· jogszabályi javaslatok
· jogi segítség nyújtás - jogsegély
· kollektív szerződés
· bér
· béren kívüli juttatás, cafeteria
· szociális juttatások
· motiváció
· képzés
· támogatások
· munkaidő – munka közti szünet
· büfé, meleg étkeztetés
· dolgozói elégedettség mérése
· vélemény kinyilvánító felület
· elektronikus ötlet láda, fórum 
· kulturális szabadidők programja, rendezvények, csapatépítők
· egészség megőrző programok
· akadály mentesítés
· bré írás

Az jelen lévő személyek nem csak javaslataikat osztották meg, hanem a cél elérése érdekében felajánlották a segítség nyújtásukat is, hogy minél hatékonyabban működő felület lehessen létre hozni.
Miszerint, a következő hangzottak el: 
· működési terv összeállítása
· platform létrehozása, fenntartása
· oktatás a platform használatához
· reklámozás
· információkat összegyűjtése, szűrése
· admin szerep vállalása
· megfelelő kikommunikáció segítség nyújtása
· moderátor szerep vállalása
· rehabilitációs mentor segítség nyújtása
· jogi anyagok magyarázata
· üzemek bemutatása (videó)

A rendezvény tartalmas és sikeres befejezése után, Kárpáti Anett megköszönte az aktív részvételt és bezárta a konferenciát.

K.m.f


Kárpáti Anett
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