Helyiipari és Varosgazdasdgi Dolgozok Szakszervezete 2000

Weingartner Balazs Elnok-vezérigazgaté Ur
Nemzeti Hulladékgazdalkodasi Koordinalé és Vagyonkezel6 (NHKV) Zrt.

Tisztelt Elnok-vezérigazgaté Ur!

A december 5-én tartott, résziinkr6l konstruktiv szellemlnek és el6remutaténak itélt
megbeszélésiinkén a szakszervezet részér6l elhangzott, hogy az d&gazatban foglalkoztatott
munkavallalok elégedetlensége a nyomott bérszint, az ennek kdvetkeztében erds6dé elvandorlas
és a még helyben maradé dolgozékra nehezed6 tobblet munkateher kdvetkeztében a
tlir6képesség hataran jar.

Helyzetértékelésiinket EIndk-vezérigazgaté Ur sem vitatta, s6t igéretet tett arra, hogy megosztja
vellink az e targyban elinditott felmérés konkrét tapasztalatait. Bizunk benne, hogy a jelzett adatokba
hamarosan mi is betekintést nyerhetlink és a kovetkeztetések levonasandl benniinket is
meghallgatnak. Mindazonaltal meggy&z&désiink, hogy a felmérés ald fogja tdmasztani a Kdzponti
Statisztikai Hivatal altal is kozolt bér adatokat, mely szerint - mikdzben a logisztikai, kdzlekedési,
jarm(ipari-szerel6i, gépipari szakmakban a hasonlé munkakdrben dolgozdk keresete dinamikusan
(kétszamjegyii értékkel) emelkedik 2013 éta - a hulladék begy(jtési-teleplilés tisztasagi agazatban
dolgozdké csak minimalis mértékben nétt.

A 2017. évi minimdalbér megdillapodasok, amelyek létrejottében a kormany kiemelkedS szerepet
toltott be, még stirgetébbé teszik, hogy a hulladék begy(ijtési-telepiilés tisztasagi dgazatban dolgozok
bére is felzarkdzzon az orszdgos béremelkedési dinamikdhoz.

A hulladék begy(jtési-telepllés tisztasagi dgazatban dolgozdk reprezentativ érdekképviselete, a
HVDSZ 2000 szakszervezet ezért azzal a javaslattal fordul az irdnyité Koordinald szervhez, hogy a
kormany &ltal is hangsulyozott, idGszerlinek és kivanatosnak mindsitett bérfelzarkoztatas
végrehajtdsa érdekében agazati szintli bérajanlas megfogalmazdasara és alairasara keriljén sor a
Munkavallaléi, a Munkaadoi érdekképviseletek és a Koordinald szerv részvételével.

A Megéllapodas az agazatban leggyakrabban el&forduld munkakordkben, szakmdkban dolgozék
minimalis bérére és atlagos béremelésére, valamint a béremeléshez sziikséges pétidlagos
erdforrasok megteremtésének modjara terjedne ki.

Javasoljuk, hogy a Megallapodast a felek 2017. januar vége el6tt adjak ki. Javasoljuk tovdbba, hogy a
hataridé tartasa érdekében a szakmai el6készitésére alakuljon egy munkacsoport a szakszervezet, a
munkaadoéi szOvetség és a koordindld szerv képviselGibél, és az a lehetd leghamarabb kezdje el a
tényfeltard és javaslati alternativékat kidolgozd tevékenységet.

Varjuk visszajelzését a kezdeményezés fogadtatdsardl, bizva annak kedvezd megitélésében.
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